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DOMINO’S IST MEHR ALS NUR PIZZA:

DOMINO’S

M

Fir Menschen ist es seit jeher ein Grundbediirfnis ihre Zeit miteinander
zu teilen. Doch in einer technisch vernetzten Welt scheint die personli-
che Distanz zwischen uns Menschen immer groRer zu werden. Fir uns
bei Domino's ist es schon immer wichtig gewesen, Menschen zusam-
menzubringen. Mit einem Essen, das wie kein anderes auf der Welt
Menschen verbindet — Pizza!

Wir sind fest entschlossen Distanz zwischen Menschen aufzuheben
und Grenzen zu Uberwinden mit dem Essen, das sie am liebsten teilen.
Wir bei Domino's verkaufen nicht blo Pizza, wir verkaufen Spaf und
pure Freude am Zusammensein.

Die Welt ist groR und wir sind da, um sie ein bisschen kleiner zu
machen. Diese Absicht verfolgen wir téglich bei der Arbeit in unseren
Stores, fur unsere Kund:innen und Mitarbeitenden gleichermaBen. Und
wenn wir es schaffen, die Menschen zusammenzubringen, kann uns
nichts mehr aufhalten. Unsere Mission ist also klar - sell more Pizza,
have more Fun - immer mehr Menschen in den Genuss unserer Pizza
zu bringen und die Freude daran an erster Stelle zu setzen.

So erreichen wir unsere Vision No 1in People, No 1in Pizza zu sein.
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UNSERE WERTE.

DINGE, AN DIE WIR GLAUBEN
UND DIE WIR LEBEN.

Sei groBziigig und schaffe-
gliickliche Momente

Domino's hat seit vielen
Jahren ein einfaches Motto:
Sell more pizza, have more
fun. Es ist der SpaB, den wir
mit unseren Kund:innen
teilen, der unsere Arbeit
wirklich lohnenswert macht.
Weil wir bei Domino’s nicht
nur Pizza verkaufen.

Wir verkaufen Glick und die
Freude am Verbundensein.
Unser Optimismus, unser
Einflhlungsvermégen und
unsere GroRzugigkeit
stecken auch andere an.

Das Richtige tun, weil es
das Richtige ist

Die Arbeit bei Domino’s
bringt eine groBe Verantwor-
tung mit sich - die Verant-
wortung, sich um unser Team
und die Gemeinschaften zu

kiimmern, die auf uns zahlen.

Wir halten uns an einen
hohen Standard an Integritat
und erkennen, wie wertvoll
und doch fragil Vertrauen
sein kann. Nur wenn wir uns
vorbildlich verhalten und das
Richtige tun, kdnnen wir das
erreichen, was wir person-
lich und als Unternehmen
erreichen wollen.

Yol

Das Unmaégliche
moglich machen

Wir haben groBe Ambitionen
als Unternehmen.

Wir werden sie jedoch nur
erreichen, wenn wir alte
Prozesse auf den Kopf stellen.
Es gibt drei Haupttreiber

im Lebensmittelgeschaft:
schneller Service, faire Preise
und gute Qualitat. Wir wollen
alle drei kompromisslos
erfullen. Wieder und wieder.
Das erfordert auBergewdhn-
liche Technologie und auBer-
gewohnliche Menschen,
aber wenn wir alle diese
Vorteile bieten,

sind wir unschlagbar.

Investieren, um zu binden

Wir bei Domino’s streben
nicht nur Zufriedenheit an, wir
wollen Bindungen schaffen.
Wir wollen mit Uberzeugung
ein brillantes Domino’s-
Erlebnis fur jeden bieten.

Wir werden in Ideen investie-
ren und effizienter werden,
wir wollen unsere Kund:in-
nen besser verstehen und
Innovationen vorantreiben, um
auch die anspruchsvollsten
Menschen zu begeistern.
Wir werden bei allem,

was wir tun, die Messlatte
hoch legen.

Menschen helfen, liber sich
hinaus zu wachsen

Wir mochten, dass es den
Menschen besser geht -
unseren Teammitgliedern,
unseren Franchise-
nehmer:innen und den
Menschen in unserer
Gesellschaft, die unser
Zuhause ist. Wir haben klare
wirtschaftliche Ziele. Und
diese stehen im Einklang

mit der Entschlossenheit,
unseren Mitarbeitenden tolle
Maoglichkeiten sowie einen
groBartigen Arbeitsplatz zu
bieten. Wir mochten alle darin
unterstiitzen und bestarken,
erfolgreich zu sein und zu
wachsen - von der Basis bis
zur Spitze.



Tom und James Monaghan Franchise-Store eroffnet. Domino’s ist Weltmarkifiih- Der derzeit groBte
erdffneten 1960 mit 900 Dann geht es Schlag auf rer im Bereich Pizza Home Masterlizenznehmer mit
geliehenen Dollar das Schlag: 1978 offnet der 200. Delivery. Als Franchisesystem Uber 3.600 Stores ist die
Restaurant ,DomiNick’s® in Store, 1983 der tausendste expandiert Domino‘s Pizza Domino's Pizza Enterprises
Ypsilanti / Michigan. Sieben Domino’s, und 1989 sind es international mit Franchise- (DPE) mit Sitz in Brisbane /
Jahre spéter hat James seine bereits 5.000 Betriebe. nehmer:innen und vergibt Australien. Die DPE halt
Anteile gegen einen VW- Heute begeistern weltweit auch Masterlizenzen fur die Lizenzen fur aktuell 13
Kafer eingetauscht, Tom den Uber 18.000 Stores unse- ganze Landermarkte. Markte in Europa, Asien
Namen zu ,Domino’s Pizza, Inc.” re Kund:innen taglich mit und Australien.
gedndert und den ersten frischer, heiBer Pizza und

technischen Innovationen.

Tom Monaghan und sein Eroffnung des 1.000
Bruder James griinden Domino’s Stores weltweit
,DomiNick’s* ein Pizzage- Eroffnung des ersten sowie des ersten Stores
schaft in Ypsilanti, Michigan. Franchise-Bros. in Australien.

Tom Monaghan benennt sein Eroffnung des ersten
Unternehmen in ,Domino’s Domino’s Stores auBerhalb
Pizza Inc.“ um. von Michigan.
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A Im Jahr 2016 erwirbt DPE die Mit einem Uberarbeiteten lange nicht satt und es ist
Rechte fiir den deutschen Sortiment, modernem Store- noch jede Menge Platz fiir
( Markt und tibernimmt den design, groBen Marketing- frische Pizza, heiR geliefert in
damaligen Marktfiihrer investitionen und tech- Bestzeit. Seit 2020 haben wir
. Joey's Pizza, die Domino's nischen Neuerungen fur bereits Uber 70 organische
/ e 4 , : Pizza Deutschland GmbH Franchisepartner:innen und Neueroffnungen gefeiert und
| l M - wird gegriindet. Im Jahr 2018 Kund:innen stellt sich planen langfristig auf Uber
~ T v erfolgt dann die Ubernahme Domino’s in Deutschland 1.000 Stores in Deutschland
. ot ’“ v r 4 von Hallo Pizza und neu auf. zu wachsen. Dazu suchen
—— Domino’s Deutschland wir motivierte Franchise-
) . wachst auf Uber 300 Stores. Aber Deutschland ist noch partner:innen.

1.500 Stores innerhalb von
Domino’s Pizza Enterprises
Ltd. werden geknackt;

www.dominos.com geht

Domino’s kommt in die online und Domino’s erzielt
Niederlande, wo heute unser einen Rekordumsatz von 2,8 Domino’s Pi Ent '
EU-Headquarter steht. Milliarden Dollar. omino’s Pizza Enterprises

Ltd. wird mit einem Anteil von
70% Master-Franchisenehmer

27 Jahre nach der Eroffnung in Deutschland.

1989 @_@ des ersten Stores auBerhalb
der USA eroffnet die US-Marke Zeitgleich findet die Ubernah-
Domino‘s Pizza am 21. Juni den me des deutschen Markt-
5.000 Store in Koln. fihrers ,Joey’s Pizza" statt.

Der erste Domino’s Store auf
dem afrikanischen Kontinent

offnet seine Tren. Verkauf der Domino’s Pizza

Masterlizenzen in einer Reihe
europaischer Domino’s-
Lander an Domino’s Pizza

Unter dem englischen
Masterfranchisenehmer
Domino’s Pizza Group UK &
Ireland plc er6ffnet der erste

Eroffnung des 2.000. Stores ’;E:;Z'iézo'_g?o s Pizza neue Domino’s Store Domino’s Pizza Enterprises Der 2000ste europaische
auBerhalb der USA. 0 in Berlin. Ltd. erwirbt 75% der Anteile Store eroffnet in Hamburg.
an Domino’s Pizza Japan. Weltweit gibt es jetzt
16.000 Stores.
Eroffnung des 1.500. Domino’s eroffnet den Eroffnung des 100. Stores in
Stores auBerhalb der USA. 7.000. Store in New York den Beneluxlandern, weltweit

gibt es nun 9.386 Stores.
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Ubernahme der deutschen
Nummer zwei ,Hallo Pizza“
durch Domino’s Pizza
Enterprises Ltd.

Der 250. Store in Deutsch-
land wird Ende Oktober in
Offenburg Realitat.

G

Safety First: Domino’s
Deutschland bietet seinen
Kunden ab sofort eine
kontaktlose Lieferung an.
Der neue Service dient dem
Schutz von Kunden und
Mitarbeitern aufgrund der
wachsenden Ausbreitung
des Coronavirus.

Domino’s Pizza Deutschland
wird als Franchisesystem
des Jahres ausgezeichnet
und eroffnet im Mai den 400.
Store in Neustadt an der
WeinstraBBe. Als erste QSR
Kette flihrt Domino’s Pizza
Deutschland den Nutri-Score
ein und initiiert das Domino’s
Pork Commitment. In Berlin
rollte fir 5 Wochen der erste
semi-autonome Lieferroboter
der eine offizielle Geneh-
migung fur den Betrieb im
offentlichen Raum hat.

Der 10.000. internationale
Domino‘s Store auBerhalb
der USA o&ffnet am 28. Marz
in der IBC Mall in Shenzhen
China.

In Deutschland er6ffnet
derweil der 300. Store
in Magdeburg.

Der 3.000 Store unserer
Unternehmensgruppe wird in
Dresden er6ffnet. Um das zu
feiern pflanzt unser Netzwerk
3.000 Baume in Afrika, Asien
und Stdamerika.

JETZT IST ES

AN

OCH GROSSERES
2U SCHAFFEN




SAMTLICHE THEMEN,
DIE DARAUF EINZAHLEN,

dass wir ein guter Nachbar sein mochten,
Our Community — Unser soziales Umfeld

unsere Produkte aus guten Zutaten bestehen sollen,

Our Food - Unsere Produkte

i, - A i,

TH I NG To DO' wir flr unsere Umwelt nicht nur so wenig wie notig,
u sondern so viel wie moglich tun wollen,

Our Environment — Unsere Umwelt

Das Richtige tun, einfach, weil es das Richtige ist, ist Teil unserer

Domino’s DNA! Deshalb ist fir uns nachhaltiges Denken und Handeln auch

nichts, was wir erst neu lernen mussen. Wir tun es bereits. Dennoch haben wir unsere Mitarbeiterinnen in den Stores und in der Zentrale
auch wir als Unternehmen uns ambitionierte Ziele gesetzt. Denn wie in vie- fordern und sehen méchten, wie sie tiber sich hinauswachsen
len anderen Bereichen auch, mochten wir nicht nur einfach dabei sein oder . . .

gar hinterherlaufen, sondern vorweggehen und fir andere ein Our PeoPIe — Unsere Mitarbeiter:innen
Vorbild sein.

Unsere MaBnahmen im Bereich Nachhaltigkeit haben wir unter einem
groBen Motto zusammengefasst — Domino’s for Good! unseren Kund:innen gegenlber transparent sind

und sie sich auf uns und unser Angebot verlassen konnen.

Our Customers — Unsere Kund:innen




Dies sind die fiinf Sdulen von Domino’s for Good — die finf Schwerpunkte,
unter denen wir alle MaBnahmen und Aktivitaten zusammenfassen, die uns
dabei helfen, unsere Mission zu erfllen.

Unsere ,Mission Positive‘ — bei der wir mehr zurlickgeben, als man von
uns erwartet und wir das Ziel verfolgen, dass es ,a better slice for everyo-
ne“ — ,ein besseres Stiick fir alle” geben kann. Wir wissen, dass niemand
alles tun kann, dass aber jede:r einen Beitrag leisten kann und selbst kleine
Verdanderungen eine groRe Wirkung haben kdnnen.

Zusammen sind wir Domino's for Good und gemeinsam kdonnen wir
einen Beitrag zur ,Mission Positive* leisten.

D)

Our people:

Wir helfen unseren Mitarbei-
teriinnen zu wachsen und
sich zu entwickeln.

Das bedeutet, einen exis-
tenzsichernden Lohn zu zah-
len, Chancengleichheit und
Vielfalt zu fordern und in die
Ausbildung zu investieren.

SIS,

Our Food:

Wir mochten die bestmog-
liche Qualitat anbieten.

Produkte, die gut schmecken,

frei sind von kunstlichen
Zusatzstoffen, ein gutes
Preis-Leistungs-
Verhaltnis bieten und auf
verant-wortungsvolle Art
hergestellt sind.

Our Customers:

Wir wollen Fans furs Leben.
Was unsere Kund:innen bei
uns bekommen, soll immer
ein Genuss sein. Wir spre-
chen offen und transparent
dariber, was sie bei uns
erwartet, wie unsere Pizza
hergestellt wird und woher
unsere Zutaten kommen.

P v B

Our Community:

Wir moéchten gemeinsam mit
den Franchisepartner:innen
und Store-Mitarbeiter:innen
ein wichtiger Teil der Nach-
barschaft sein. Wir sind in Kri-
senzeiten da und unterstit-
zen unser soziales Umfeld
durch Spendensammlungen
und Sachspenden. Mit unse-
rem langjahrigen Feed-the-
Need-Programm spenden wir
regelmaBig heie Pizzen an
Menschen in Not oder als be-
sonderen Dank zum Beispiel
an die Mitarbeiter:innen der
Gemeinden.

Our Environment:

Wir mochte so viel wie mog-
lich fir das Wohl unseres
Planeten umsetzen und so
einen Beitrag zur Regene-
ration der Natur leisten. Wir
erreichen dies unter ande-
rem durch die Nutzung von
erneuerbaren Energien,
Abfallvermeidung sowie die
stetige Verbesserung unse-
rer Verpackungen.
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® Domines
LUNCH DEAL

P
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Domino’s Pizza ist schon
heute Marktfuhrer im
Segment Pizza Home
Delivery, aber wir ruhen uns
nicht auf unseren Erfolgen
aus, sondern

entwickeln unser System,
wie auch unser Store
Netzwerk, standig weiter.
Unser Ziel?

1.000 Domino’s Stores in
Deutschland!

Klingt hoch gegriffen? -
Nein, gar nicht!

Wir wollen, dass jede:rin
den Genuss einer heiBen
Domino’s Pizza kommen
kann. Bislang kann sich aber
nur etwa jede:r Vierte bei
Domino’s eine Pizza zur
Lieferung bestellen.

Es gibt also noch ausrei-
chend Stadte, die wir
erschlieBen konnen.

Und wahrend unser Store
Netzwerk wachst, werden
unsere Liefergebiete selbst
immer kleiner. Warum?

Weil wir ganz nah an unseren

Kund:innen sein wollen, um
den bestmoglichen Service
und ein unschlagbares
Produkt zu einem fairen Preis
liefern zu kdnnen. Hat sich
Domino’s in einem Markt
erstmal etabliert, suchen wir
gemeinsam mit unseren
Partner:innen nach
Optimierungspotenzial, um
noch kirzere Wege und noch
effizientere Arbeit in den
Stores zu erreichen.

Viele Partner:innen teilen so
ihre bestehenden

Liefergebiete, eréffnen weitere
Stores und erreichen damit
eigenes Wachstum und
vielseitige Synergien.

Deutschland bietet also noch
viel Potenzial flir Expansion
und Du kannst Teil unserer
Mission1000 sein!







MODELL

Nichts ist wichtiger als die richtige Geschaftsidee und der richtige Partner,
wenn man sich selbststandig machen will.

Weltweit Giber 18.000 Domino‘s Stores zeigen,
dass sich unser Geschaftsmodell bewahrt hat.

Was macht uns aus?

Erfolgreich mit Franchise.

Domino's vergibt Lizenzen
an Franchisepartner:iinnen.
Franchising ist unter
Existenzgrinder:innen
beliebt, denn dieses
Konzept bringt viele Vorteile
und erleichtert den Start in
die Selbststandigkeit.
Domino’s bewéhrt sich seit
Jahren, und dennoch
optimieren wir unser System
stetig weiter. Du profitierst
von unserer Expertise, unse-
rer Unterstitzung in allen
Phasen der Selbststandigkeit
und einer starken weltweit
bekannten Marke. AuBerdem
starkt ein erprobtes Konzept
Deine Verhandlungsposition
in Finanzierungsgesprachen
und bei der Suche

nach Standorten.

Das Delivery-Geschift
boomt.

In der hektischen modernen
Welt bleibt wenig Zeit, um
zwischen Arbeit und Freizeit
auch noch zu kochen.
Trotzdem will natdrlich
niemand beim Essen auf
Qualitat verzichten.

Im Gegenteil: Frisch soll es
sein, richtig lecker soll es
schmecken, und schnell soll
es gehen. Der AuBer-Haus
Markt in Deutschland be-
findet sich seit Jahren, nicht
zuletzt seit der Corona-
Pandemie, auf einem stetigen
Aufwartstrend und Pizza ist
nach wie vor das beliebteste
Liefergericht. Genau hier
kommt Domino‘s ins Spiel.

Unser Markenversprechen
begeistert.

Du begeisterst Deine
Kund:innen taglich mit
frischer, heiBer Pizza, in
Rekordzeit geliefert und mit
technischen Innovationen,
die einen echten Mehrwert
bieten und SpaB machen.
Die Basis unseres gemein-
samen Erfolges ist auBerge-
wohnliche Leistung.

Wir alle setzen jeden Tag
unsere Kraft, unser Wissen
und unser Kénnen ein. An
jedem Standort und in der
Systemzentrale in Hamburg.
Das spuren Kund:innen

bei jedem Kontakt mit
unserer Marke.

Unsere Produkte
kommen an.

Domino's setzt auf Qualitats-
produkte, die speziell auf
die Vorlieben des jeweiligen
Landes abgestimmt sind.

Die Pizza ist unser Star.
Aber wir waren nicht
Domino’s, wiirden wir neben
Pizza nicht noch viele weitere
Leckerbissen beherrschen:
Pastagerichte, Salate, allerlei
Snacks und verschiedene
Desserts. Wir gehen auf die
Winsche unserer Kund:innen
ein, bieten innovative
Aktionsangebote und regel-
maBig neue Produkte.
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Unsere Qualitat liberzeugt.

Wir machen unseren Teig
taglich frisch von Hand und
unsere Stores werden
dreimal wochentlich mit
frischen Zutaten beliefert.
Das kann man schmecken —
und somit auch viel besser
verkaufen!

Hungry to be better.

Wir setzen auf technische
Innovation, um unseren
Kund:innen immer schnellere
und einfachere Bestellungen
und Lieferungen zu
ermoglichen. Dabei haben
wir stets auch unsere
Franchisepartner:iinnen im
Blick und unterstiitzen sie
mit modernen Management
Tools, um die Arbeit im Store
noch effizienter zu gestalten.

’(

Wir nehmen unsere
Verantwortung ernst.

Als System sind wir uns
unserer Verantwortung
gegenulber unseren Mitarbei-
tenden, Kund:innen und der
Gesellschaft, in der wir leben,
bewusst. Von der ,Domino‘s
Partners Foundation®, die

in Not geratene Dominoids
unterstiitzt, der Einfihrung
des Nutri-Score durch uns
als erste QSR-Kette in
Deutschland bis hin zur
stetigen Reduzierung des
CO2-FuBabdruckes

entlang unserer Lieferketten,
verfolgen wir in allen
Bereichen unseres Business
anspruchsvolle Nachhaltig-
keitsziele. Denn wir wollen
unseren Beitrag leisten,

die Welt ein bisschen besser
zu machen.

7
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' Mit Domino's startest Du Dein Business mit einem starken Partner an Deiner
Seite und erhaltst professionelle Unterstiitzung, die Dich in jeder Phase
Deiner Selbststandigkeit nach vorne bringt. Unser Leistungspaket kann sich
sehen lassen!

So viel Eigenstandigkeit wie moglich, so viel Unterstiitzung wie notig.

Wir unterstttzen Dich von Beginn an. Um die Standortsuche und Einrich-
tungsplanung musst Du Dir nicht den Kopf zerbrechen, dafir hast Du
unsere Expansionsabteilung. Daher kannst Du Dich voll auf Deine

Aus- und Weiterbildung in unserer Domino‘s Akademie konzentrieren.

Die Ablaufe in unseren Betrieben sind durchdacht und effizient. Modernste
Management-Tools erleichtern Dir die tagliche Arbeit und bieten einen
echten Mehrwert fiir Deine Kund:innen. Du kannst dich dadurch noch bes-
ser auf die Entwicklung Deines Teams und die Lieferung eines exzellenten
Produktes fokussieren. AuBerdem kannst Du jederzeit auf unsere
Franchise-Beratung vor Ort und den Support der Domino‘s System-
zentrale z&hlen. Wir haben sogar einen eigenen Domino’s Bookkeeping
Service (DBS), den Du in Anspruch nehmen kannst.

Als Teil unserer globalen Community profitierst Du von internationalem
Know-How und standigen Innovationen und auBerdem von Einkaufs-
vorteilen, die wir durch unsere GroRe erzielen.

Unser professionelles Marketing und der hohe Wiedererkennungswert ’
unserer bekannten Marke steigern die Nachfrage, und mit dem perfekten
Marketing-Mix unterstitzen wir eine schnellere Umsatzentwicklung
Deines Betriebes.

Beim Weltmarkfihrer bist Du Teil einer groBen Gemeinschaft und
genieRt den intensiven Austausch mit anderen Partner:innen und
Domino‘s Expert:iinnen aus aller Welt. Gemeinsam brechen wir Grenzen
auf und wachsen sténdig Uber uns hinaus. Wieder und wieder.




KONDITIONEN FUR
EINE IN\IEITION IN

Der Start als Franchisepartner:in bei Domino’s ist eine Investition in Deine Zukunft. (

Investitionsiibersicht

Kosten des Mietobjektes® ( 10.000 €
Bau- bzw. UmbaumaBnahmen ** 160.000 €
Arbeitsgerate, Einrichtung und Kleinteile ** ‘ 130.000 €
Summe Bau- und Einrichtungskosten 300.000 €
Erstausstattung Arbeitskleidung und Liefertaschen ** 3.500 €
Erstbestellung Warenlager ** 6.000 €
Erstbestellung sonstiger Betriebsbedarf ** 3.500 €
Fuhrpark (Leasing-Anzahlung) ** 5.000 €
Summe Erstbestellungen Betriebsbedarf 18.000 €
Einmalige Franchisegebuhr 15.000 €
Gebuhr fur Training und Eroffnungsmanagement 10.000 €
Software-Lizenzgebuhr 4500 €
Summe Einstiegsgebiihren 29.500 €
Voraussichtliche Netto-Investitionssumme 347.500 €

* evtl. anfallende Maklergebiihren und/oder Mietkosten wahrend der Umbauphase
** es handelt sich um Durchschnittswerte, die tatsachlichen Kosten sind abhangig vom Standort und der individuellen Planung

zzgl. variablen, griindungsbedingten Vorlaufkosten, wie z.B. Unterbringungskosten wahrend der Ausbildung, Finanzierungskosten und/
oder Liquiditat fur Deine Lebenshaltungskosten, sowie Startinvestitionen, wie Eroffnungswerbung der ersten Monate.

Laufende Gebihren: Franchisegebihr (6% vom Netto-Umsatz), Nationaler Werbebeitrag (5% vom Netto-Umsatz), Webshop-Geblhr,
IT-Support

zzgl. reguldre Betriebskosten eines gastronomischen Lieferbetriebes: Waren, Personalkosten, Miete und Nebenkosten, individuelle
Kosten fiur lokale WerbemaBnahmen, Betriebsmittel, Verwaltungskosten, etc.




DEIN WEG
1 EIGENEN

DU PASST ZU UNS, WENN...

... Du Pizza liebst - ist doch klar!

... Du eine hohe Leistungsbereitschaft zeigst
und Lust hast, die Armel hochzukrempeln und
mit anzupacken.

... Du eine ausgepragte Kundenorientierung
hast und soziale Kompetenzen wie

Teamfahigkeit, Kritikfahigkeit und Toleranz.

... Du gern Teil einer Gemeinschaft bist und

Dich im Sinne des Systemwohls unterordnen kannst.

... Du genauso erfolgshungig bist wie wir und
danach strebst, Dich und Dein Business
permanent weiterzuentwickeln.

]

DOMINO’S PIZZA IST NICHT
DAS PASSENDE SYSTEM FUR
DICH, WENN...

... Du denkst, dass allein unsere Marke fiir

Deinen Erfolg garantieren wird.

... Du nur eine Kapitalanlage suchst, aber nicht bereit bist,

selbst mitanzupacken und Dein Herzblut in die Entwicklung
Deines Teams und den Erfolg Deines Unternehmens
zu stecken.

... Du nicht bereit bist, unternehmerisches Risiko zu tragen.

... Du einfach mal schauen willst, ob Selbststéandigkeit zu
Dir passt, und nicht gewillt bist, ein bis zu 12-wochiges,
kosten pflichtiges Ausbildungsprogramm zu durchlaufen,
um das Geschaft von der Pike an zu verstehen.




BENOTIGTE

/"
BEWERBUNGSUNTERLAGEN ~+ [ '
S
e DOMINO’S FRAGEBOGEN LEBENSLAUF
(verfligbar auf dominos.de/franchise)
&>

KOPIE DEINES PERSONALAUSWEISES/
PASSES UND/ODER AUFENTHALTSTITELS /

SCHUFA-AUSKUNFT FUHRUNGSZEUGNIS .‘ K

@@

NACHWEIS UBER MINDESTENS <€ 60.000
EIGENKAPITAL*

*Du kannst das notige Eigenkapital noch nicht aufbringen? Du hast auch die Méglichkeit, Dich tber die Store-Laufbahn zur Franchisepartner:in
entwickeln! Uber unsere Akademie bieten wir allen Mitarbeitenden das Talentférderungsprogramm ,Stars for Success* an, in dem Du Dich intensiv

zu weiterbildest und Dir dartiber hinaus Gebuhrenguthaben und attraktive Konditionen flir Deinen ersten Store sichern kannst!

Dominos

v




Z NACHSTEN

Du hast Dich umfangreich
Uber die Marke Domino‘s
und unser Franchisesystem
informiert.

Du schickst uns Deine
vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen an franchise@
dominos.de oder uber das
Formular auf unserer Website
www.dominos.de/franchise

Wir melden uns bei Dir,
vereinbaren ein Telefon
Erstgesprach und lernen
einander kennen.

In einer 5-tdgigen Hospita-
tion erhaltst Du einen
umfassenden Einblick in
unser Tagesgeschaft,

du packst mit an und du
kannst dem/der betreuen-
den Franchisepartner:in alle
Fragen stellen

In unserem Zweitgesprach
erhaltst Du einen tieferen
Einblick in den Investitions-
bedarf und Deine Erfolgs-
chancen, aber auch die
Risiken, die mit Deiner
Existenzgrindung einher-
gehen koénnen.

Im Anschluss erhaltst Du das
Dokument zur vorvertrag-
lichen Aufklarung.

Du lernst den zusténdigen
Market Manager Deiner
Wunsch-Region kennen.

Ihr sprecht dber mogliche
Standorte, sowie detaillierter
Uber den Alltag im Store
und die Unterstitzung der
Systemzentrale.

Wenn wir uns dann
entscheiden, zusammen
erfolgreich zu werden,
gehen wir gemeinsam auf
Standortsuche.

Mogliche Standorte werden
intern von unserem Team
ausfuhrlich gepruft, dabei
bertcksichtigen wir die Lage
selbst, sowie die Mietkondi-
tionen und die operative
wie bauliche Umsetzbarkeit.

Passt der Standort, gehen
wir in den Projektstatus.
Die Einrichtungsplanung,
das gesamte Projekt-
management, sowie die
Mietvertragsverhandlungen
Ubernehmen wir fur Dich.

Wir planen Deine Investition,
Unterstutzt von Deinem
kinftigen Franchise Consul-
tant erstellst Du dann Deinen
Businessplan und bemuhst
Dich um eine Finanzierungs-
zusage - auch hier stehen
wir Dir unterstutzend

zur Seite.

Jetzt unterzeichnest
Du Deinen Domino‘s-
Franchisevertrag.

Sobald die Baugenehmigung
in Aussicht ist, startest Du
intensiv in Deine Ausbildung.

Unser Team im Opening
Management wird Dich
bei allen vorbereitenden
Arbeiten zur Eroffnung
eng begleiten, von der
Personalsuche bis zur
Marketingplanung.

Es ist so weit, Deine groBe
Store-Eroffnung steht an!







Domino's
[ ]
Pizza

Wir freuen uns auf Deine Kontaktaufnahme!

Domino’s Pizza Deutschland GmbH
Am Sandtorkai 75-77
20457 Hamburg
040 450 2330
franchise@dominos.de

Mehr Informationen findest Du unter:
dominos.de/franchise

\ Befragung aller
Franchisenehmer

Details: ID 20004
et FRANCHISESYSTEM
DES JAHRES 2022

EINE AUSZEICHNUNG DES
DEUTSCHEN FRANCHISEVERBANDES




